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1. Lettura ed approvazione del verbale della seduta precedente

2. Raccolta delle proposte di delibera desunte dai verbali dei collegi di ordine/commissioni.

3. Nomine ed incarichi organizzativi e didattici.

4. Approvazione piano annuale delle attivita per 'A.S. 2017/18

5. Approvazione piano d’aggiornamento A.S. 2017/18

6. Approvazione criteri per esperti, tutor e Responsabile della valutazione per Progetto PON
“Inclusione sociale e lotta al disagio” (Avviso pubblico MIUR prot. n. AOODGEFID 10862
del 16/09/2016, autorizzato con nota prot. n. AOODGEFID/31705 del 24/07/2017);

7. Raccolta proposte ed integrazione POF triennale 2016/2010 e PdM

8. Comunicazione del Dirigente

1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente
Verbale é stato inviato via e-mail quindi si pone subito in votazione. Viene approvato allunanimita
con I’ astensioni di 3 docenti assenti la seduta precedente.

2. Raccolta delle proposte di delibera desunte dai verbali dei collegi di
ordine/commissioni.
Per la funzione strumentale “Progettazione e POF” vengono nominate le ins. Vighi e

Martinelli mentre non si &€ proposto alcun docente come referente delle iniziative proposte dalla
Rete Nazionale "ASpNET - U.N.E.S.C.O. - ltalia"

Per mancanza di informazioni precise non si aderira al progetto del riciclo proposto da Tea alle
scuole della primaria .

3. Nomine ed incarichi organizzativi e didattici

Si nominano i tutor delle insegnanti neo immesse in ruolo:
e per la docente della secondaria Irene Generali, la collega Federica Gibertoni
e per la docente della primaria Elisabetta Barbieri, la collega Mariella Vetrano



Il comitato di valutazione rimane composto dalle ins. Berta, nominata dal Consiglio d'istituto e
dalle colleghe Azzoni e Voltolini.

4. Approvazione piano annuale delle attivita per I’'A.S. 2017/18
Il Dirigente Scolastico propone l'inserimento nel piano annuale delle attivita di un collegio unitario
alla data del 30 ottobre per poter inserire ed approvare le integrazione POF triennale 2016/2010 e
PdM.
Il Collegio approva all’'unanumita.

5. Approvazione piano di aggiornamento A.S. 2017/18
Il Dirigente Scolastico comunica che non vi piu la disponibilita per iscriversi alla piattaforma SOFIA
(Sistema Operativo per la Formazione e le Iniziative di Aggiornamento dei docenti) del’ambito 19,
ma aggiunge che presso il nostro |.C. verranno attivati corsi d’aggiornamento per 'uso del cloud e
di alcune lezioni di primo soccorso pediatrico; inoltre sollecita la partecipazione al corso
d’aggiornamento “Valorizzare le differenze di genere, riconoscere e prevenire la violenza sulle
donne” che verra attuato entro il 2018. Ricorda inoltre che sara possibile effettuare tutti gl
aggiornamenti utili purché siano proposti da enti o associazioni certificati.
L’ins. Rovatti comunica che sono stati attivati anche corsi di approfondimento per la matematica
organizzati dall’'universita Bocconi .
Il collegio non approva l'indicazione di avere un monte ore annuale anche se solo di 20 ore. Viene
cosi approvato all'unanimita il piano annuale di aggiornamento per a.s. 2017-18.

6. Approvazione criteri per esperti, tutor e Responsabile della valutazione per Progetto
PON “Inclusione sociale e lotta al disagio” (Avviso pubblico MIUR prot. n.
AOODGEFID10862 del 16/09/2016, autorizzato con nota prot. n. AOODGEFID/31705
del 24/07/2017);

Vengono discussi i criteri per l'individuazione dei docenti e dei tutor per i progetti PON in quanto il
collegio unitario & 'organo che si occupa della parte tecnica. Il Dirigente Scolastico elenca il
compenso previsto e i titoli richiesti per gli esperti di ognuno degli 8 moduli in quanto ognuno ha
una tematica particolare, il compenso previsto e i titoli richiesti per i tutor e il Responsabile della
valutazione, il tutto viene allegato al presente verbale (allegato 1).

Il collegio approva le proposte allunanimita

L’ins. Rovatti auspica che possano attuarsi a breve gli interventi inerenti all’orientamento, di
consulenza psicologica con la dott. Brunelli e di recupero e alfabetizzazione. |l Dirigente
Scolastico informa che quest’anno potra attuare I'alfabetizzazione gia nel primo mese di scuola.

7. Raccolta proposte ed integrazione POF triennale 2016/2010 e PdM
L’ins. De Biasi informa il collegio del progetto alimentare “Mina la Cuochina, Educazione
alimentare” proposto dalla ditta Markas con la collaborazione dell’Ente locale, tale proposta,
articolata in piu moduli per le diverse esigenze degli alunni delle varie eta, coinvolgera inizialmente
tutte cinque le classi 1* della primaria dell’l.C..
| docenti ricordano che andrebbe inserito anche la collaborazione con ....(telelaser), il progetto “
Cibo e movimento”, collaborazione con I'associazione AVIS .
L’ins. comunica anche la disponibilita della compagnia teatrale “La tribulada”
La seduta é tolta alle 16.30
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criteri per esperti, tutor e Responsabile della valutazione per Progetto PON “Inclusione
sociale e lotta al disagio” (Avviso pubblico MIUR prot. n. AOODGEFID 10862 del 16/09/2016,

Allegato 1

autorizzato con nota prot. n. AOODGEFID/ 31705 del 24/07/2017)

Costituito dai seguenti 8 moduli

Tipologia modulo Titolo Modulo Costo Ore
Educazione motoria; sport; gioco didattico | Giochiamo a rugby € 5.082,00 30
Educazione motoria; sport; gioco didattico | Ginnastica con musica €4.873,80 30
Arte; scrittura creativa; teatro Teatro a scuola € 5.082,00 30
Arte; scrittura creativa; teatro Murales €4.977,90 30
Laboratonp creativo e arhgmqale perlla' Prati aridi € 5.082,00 30
valorizzazione delle vocazioni territoriali
Innovazione didattica e digitale Mincio e Macroinvertebrati €5.082,00 30
Potenziamento delle competenze di base Matemahcamentg per Ig classi 1° della €4.873,80 30
Scuola Secondaria di primo grado

Potenziamento delle competenze di base Matemahcamentg per I? classi 2° della €4.873,80 30
Scuola Secondaria di primo grado

TOTALE € 39.927,30 240

CRITERI INDIVIDUAZIONE ESPERTO (DOCENTE A 70 € L'ORA)

TITOLI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

TITOLO MODULO

TITOLI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Giochiamo a rugby

Diploma ISEF o Laurea in scienze motorie

Ginnastica con musica

Diploma ISEF o Laurea in scienze motorie

Teatro a scuola

Laurea specialistica o vecchio ordinamento in lettere, DAMS,
Scienze della Formazione o altre equivalenti

Diploma di Accademie di Belle Arti, Laurea specialistica o

naturali e altre equivalenti

Murales vecchio ordinamento in Storia dell'arte, Architettura, DAMS, o
altre equivalenti
L Laurea specialistica o vecchio ordinamento in Biologia, Scienze
Prati aridi

Mincio e Macroinvertebrati

Laurea specialistica o vecchio ordinamento in Biologia, Scienze

naturali e altre equivalenti

Matematicamente per le classi 1°
della Scuola Secondaria di 1° grado

Laurea specialistica o vecchio ordinamento in Matematica,

Biologia, Scienze naturali e altre equivalenti

Matematicamente per le classi 2°
della Scuola Secondaria di 1° grado

Laurea specialistica o vecchio ordinamento in Matematica,

Biologia, Scienze naturali e altre equivalenti

L’esperto dovra:

e Programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, evidenziando finalita, competenze
attese, strategie, metodologie, attivita, contenuti e materiali da produrre, predisponendo il materiale didattico
necessario;

Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;

Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale;

Relazionarsi con il tutor in riferimento alle proprie attivita;

Documentare puntualmente le attivita;

Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto.

Concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto tenendo conto delle esigenze della scuola e
in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita entro i termini prescritti dal MIUR.



ELEMENTI DI VALUTAZIONE PER CANDIDATI ESPERTO/DOCENTE

Proposta progettuale (abstract di max 1500 caratteri) a cura della Commissione (fino 40 pt)

Pubblicazioni coerenti con il profilo scelto (fino 20 pt):

- 1 punto per ogni articolo o saggio breve;

- 5 punti per ogni testo pubblicato

Valutazione esperienze professionali - max 30 punti:

- esperienze in progetti interni, locali, nazionali e/o internazionali coerenti con il profilo scelto relative agli
ultimi 5 anni (2 punti per esperienza fino ad un massimo di 10 punti)

- incarichi di docenza in attivita formative, coerenti con il profilo scelto (2 punti per incarico fino ad un
massimo di 10 punti)

- anni di insegnamento con profitto presso I'lstituto Comprensivo di Goito (2 punti per Anno Scolastico fino
ad un massimo di 10 punti)

Valutazione formazione specifica attinente ai profili richiesti - max 10 punti

corsi di formazione certificati su tematiche inerenti ai profili richiesti non inferiori a 40 ore e frequentati
negli ultimi 3 anni

Totale punti
CRITERI INDIVIDUAZIONE TUTOR (D’AULA A 30 € L'ORA)
TITOLI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
TITOLO MODULO TITOLI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Giochiamo a rugby
Ginnastica con musica
Teatro a scuola

Murales
Prati aridi Docente di ruolo all'interno dell’'organico dellistituzione
Mincio e Macroinvertebrati scolastica con adeguate competenze informatiche

Matematicamente per le classi 1°
della Scuola Secondaria di 1° grado
Matematicamente per le classi 2°
della Scuola Secondaria di 1° grado

Il tutor dovra:
e coadiuvare I'esperto nelle attivita didattiche, in particolare nella programmazione dettagliata dei contenuti del
modulo, che dovranno essere suddivisi in segmenti disciplinari e competenze da acquisire;
e curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

e supportare gli studenti nelle attivita didattiche
e segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo previsto;
o effettuare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
o interfacciarsi con il referente per la valutazione del progetto per esaminarne lo svolgimento
e mantere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell'intervento sul curricolare.
ELEMENTI DI VALUTAZIONE PER CANDIDATI TUTOR
Titoli culturali e professionali Valutazione
Laurea vecchio ordinamento o Laurea specialistica nuovo | - Punti 10 per votazione 110
ordinamento (max 10) - Punti 7 per votazione da 109 a 100
(in alternativa al punteggio di cui al punto successivo) - Punti 5 per votazione fino a 99
Diploma Universitario triennale vecchio ordinamento o
Laurea triennale nuovo ordinamento Punti 3

(in alternativa al punteggio di cui al punto precedente)

Incarichi nell’lambito dell’argomento del modulo per cui ci

si candida (max 10) Punti 2 per ogni incarico sino ad un massimo di 10

Punti 1 per ogni certificazione sino ad un massimo di 5

Certificazione informatica (ECDL, ecc.) (max 5) e
certificazioni

Partecipazione ad attivita di formazione attinenti le | Punti 1 per ogni esperienza sino ad un massimo di 5
tematiche del modulo per cui ci si candida (max 5) esperienze

Partecipazione ad attivita di sperimentazione didattica | Punti 1 per ogni esperienza sino ad un massimo di 5
attinenti del modulo per cui ci si candida (max 5) esperienze




CRITERI INDIVIDUAZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
(a € 23.22 I’'ora per max 15 ore per modulo)

TITOLI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Docente di ruolo all'interno dell’organico dell’istituzione scolastica con adeguate competenze informatiche

Il Referente per la valutazione dovra:
e coordinare le attivita valutative inerenti tutto il piano della scuola;
e costituire un punto di collegamento con I'Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del
programma, in particolar modo con I'INVALSI;
e curare la tempestivita, l'integrita e la completezza dell'immissione dei dati richiesti dal Sistema Informativo e il
loro costante aggiornamento inserendo in piattaforma report, risultati e statistiche di sua competenza;

e sostenere esperti, tutor e personale amministrativo nelle interazioni con le diverse sezioni del Sistema
Informativo;

e Valutare la coerenza dei percorsi formativi con il PTOF;
o Relazionare al Collegio Docenti i risultati raggiunti.

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PER CANDIDATI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Valutaz. Valutaz.

Titoli Valutazione docente | Commis.

Laurea vecchio ordinamento o Laurea e Punti 10 per voto da 106 a 110
specialistica nuovo ordinamento (max 10) (in e Punti 8 per voto da 100 a 105
alternativa al punteggio del punto successivo) | ¢  Punti 6 per voto fino a 99

Diploma Universitario triennale vecchio
ordinamento o Laurea triennale nuovo
ordinamento (in alternativa al punteggio del
punto precedente)

Punti 5

Altri titoli accademici (Dottorato, Master, Corsi Punti 2 per ogni titolo sino ad un
di Perfezionamento, ecc.) massimo di 3 titoli

Esperienze pregresse nel ruolo di Referente

per la valutazione Punti 2 Per ogni anno

Componente Nucleo Interno Valutazione Punti 2 Per ogni anno
Componente del Comitato di Valutazione . .

. Punti 2 Per ogni anno
docenti
Esperienze documentate di tutoring Punti 2 Per ogni esperienza
Partecipazione ad attivita di formazione Punti 2 per ogni partecipazione
attinenti le tematiche del P.N.S.D. sino ad un max di 5 esperienze

Certificazioni relative a competenze

informatiche e digitali Punti 2

Punti 2 per ogni esperienza come
formatore, punti 1 come corsista
sino ad un max di 5 esperienze

Partecipazione, come corsista o come
formatore, a corsi sulla valutazione

La verbalizzante Il Dirigente Scolastico

Ins. De Biasi Rita Prof. Angelo Panini



